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SOCIETE AGRICOLE « IR L9870
SARL AU CAPITAL DE HEEEEE DINARS. “ 7
SIEGE SOCIAL : I /
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MATRICULE FI1scAL : IR
PROCES-VERBAL DES DECISIONS COLLECTIVES
EXTRAORDINAIRES DES ASSOCIES DU 03/05/2001.

L'an Deux Mille Un et le Trois Mai a 16 heures.
Les porteurs de la totalité des parts sociales de la société a responsabilité limitée dénommée

B o copital de BB Dinars, divisé en WM parts sociales de Dix Dinars
chacune, se sont réunis au siége social , _ sur la convocation du gérant.

Sont présemss: S

_.'!

Monsieur M D' ¢side la réunion en sa qualité de gérant.

Il rappelle l'ordre du jour de la présente réunion:

-Approbation d'un traité de fusion par absorption
-Dissolution de la société

-Pouvoir pour l'accomplissement des formalités
-Questions diverses.

Le gérant expose aux associés les motifs qui ont conduit a envisager la fusion par absoption

de la société N par [a société R

Pour réaliser cette fusion, la société I fera apport a la sociéré M - o
totalité de son actif a charge par celle ci de payer le passif de la sociét¢ I ainsi que

les frais consécutifs a sa dissolution.

Apres lecture du traité de fusion et échanges de vues, les décisions suivantes sont mises aux
VOIX.

PREMIERE DECISION

Les associés approuvent le traité de fusion par absorption établi entre la société EL

I ! (o sociét¢ M par lequel cette derniére fait apport a titre de fusion a la
société M ic [ to1alité de son patrimoine actif et passif pour une valeur nette de

I Dinars.

La société M céclare en outre accepter de prendre en charge et d'acquitter aux
lieu et place de la société I lcs frais et charges de toute nature, sans exception ni

réserves qui incombe a cette derniére du fait de sa dissolution, en conséquence de la fusion.
Cette décision est prise a l'unanimité




DEUXTEME DECISION

Les associés décident que la sociét¢é I scra dissoute dés que la société absorbante
aura accompli les formalités nécessaires pour la concrétisation définitive de l'apport fusion.
Cette décision est prise a l'unanimité.

TROISIEME DECISION

Les associés auront droit en rémunération de l'apport fusion fait a la société EL
I o suite a l'augmentation de capital de cette derniére qui en découle,

It W) pcris de Dix (10) Dinars chacune, de la

sociét¢ I dans la proportion des parts qu'ils détenaient dans la société
I

Cette décision est prise a l'unanimité

QUATRIEME DECISION

Les associés declarent que la réalisation de la fusion vaudra quitus a la eran(:
société I pour la période s'étendant du ler Janvier 2001 8" fémcf ; :;
dissolution

| Cette décision est prise a l'unanimité ..
N"Quittuncc:..._ ......

CINQUIEME DECISION N° d'Enregistrement:.. TG
Regu..
L'ensemble des associés donne au gérant les pouvoirs les plus étendus pour I'éxécufi@Receveur
des décisions prises ci-dessus et pour faire établir tous actes réitératifs; confirmatifs
autres, prendre en tant que besoin toutes dispositions d'ordre comptable,
Juridique est social etc.. consécutives a l'apport-fusion et généralement faire ce gt
nécessaire.

Cette décision est prise a l'unanimité

la
ccette des Finances

a

SIXIEME DECISION

L'ensemble des associés confeére tous pouvoirs au porteur d’une copie du présent procés
verbal, pour effectuer tous dépots, formalités et publications nécessaires.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a 17H.
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SOCIETE I f |

S.A.R.L. AU CAPITAL DE IEEEEE DINARS
SIEGE SOCIAL : I
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PROCES-VERBAL DES DECISIONS COLLECTIVES
EXTRAORDINAIRES DU 17/11///2000

L'an Deux Mille et le Dix Sept Novembre a 10H30, les associés de la société Agricole NN
S.A.R.L au capital dc I NN ) Dinars, se sont réunis au Si¢ge social de la société sis

a I

Les associés:

MR. Détenant B parts de Dix Dinars chacune
MME I Détenant B parts de Dix Dinars chacune
TOTAL B parts de Dix Dinars chacune

Le Gérant déclare que 1'assemblée est valablement constitucée et peut délibérer et prendre des décisions
conformément aux dispositions l€gales et statutaires .

I1 rappelle a 'assemblée qu'elle s’est réunie pour delibérer sur I'ordre du jour suivant:

- Augmentation de capital en numéraire.
- Modifications corrélatives des articles 6 et 7des statuts

- Questions diverses
Apres discussions et échanges de vues, les résolutions suivantes sont prises a I'unanimité des présents:

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés décide d’augmenter le capital social de || () Dinars i

I \illc (M) Dinars et ce par voie d’apport en numéraire de Quarante

Cing Mille () Dinars qui seront rémunérées parjiiNEEEEGEGEGEGEG ) parts sociales de
10 Dinars chacune a attribuer 4 Monsieur [ R < contre partic de son apport.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution précédente, la collectivité des associés décide d’agréer Monsieur

I comme nouvel associé de 1a société.

TROISIEME RESOLUTION

Comme conséquence de l'aciopfibn des décisions qui précédent, les articles 6 et 7 des Statuts sont
modifiés comme suit :

ARTICLE SIX (6) NOUVEAU :
Les associés ont fait a la sociéte les apports suivants:

MR . I apporte a la société la somme de | Dinars
MR. apporte a la sociét€¢ la somme de = | Dinars
MME apporte a la société la somme de B Dinars

TOTAL . I Dinars
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ARTICLE SEPT (7) NOUVEAU :

Le capital social est fixé a la somme de I ) Dinars divise en
I (M) parts de Dix (10) Dinars chacune et qui ont €te attribuces aux

associés en proportion du montant de leurs apports soit :

MR. Détenant MM parts de 10 Dinars chacune

MR IR $Détenant I parts de 10 Dinars chacune
MME e Détenant I parts de 10 Dinars chacune

TOTAL B parts de 10 Dinars chacune

Les associés déclarent que les NN (M) parts sociales representant le

capital social leur appartiennent dans les proportions qui viennent d’étre indiquées et qu’elles sont toutes
entierement liberées.

L'ordre du jour, étant épuisé, la seance est levee a 11H30

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent proces-verbal qui a €té sign€ par la gerance et tous les
assocCi€s presents.

LE GERANT

LES ASSOCIES

MR I e sz

MME e —
MR, I ;g .,
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